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: Het blijven bevorderen van de zelfstandigheid. We sluiten aan bij de thema's daar 
waar kan. Activiteiten divers aanbieden (jong en oud). Bewegend kind in blijven zetten en 
integreren in de groep. 

Bewegend kind integreren in het dagprogramma. Kijken naar simpele activiteiten 
zoals bijvoorbeeld tijdens opruimmomenten de kinderen dit hinkelend laten doen of andere 
opdrachten. 
Logo 3000 op een vast moment inplannen zoals bijvoorbeeld voor het fruitmoment. Platen 
wekelijks wisselen en zorgen dat de voorwerpen in de groep terugkomen d.m.v. voorwerpen 
of woordkaarten. Beide focusdoelen zijn te koppelen aan VE. 
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