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Waar in dit pedagogisch werkplan ‘ouders’ staat, kan ouder(s)/verzorger(s) worden gelezen. 
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Babygroep Groene Cilinder 10 weken tot ongeveer 24 maanden 
(overstap naar peutergroep 
afhankelijk van het kind en de 
bezetting van de groep) 

Babygroep Rode Cilinder 10 weken tot ongeveer 24 maanden 
(overstap naar peutergroep 
afhankelijk van het kind en de 
bezetting van de groep) 

Peutergroep Gele Kubus 24-48 maanden 

Peutergroep Blauwe Kubus 24-48 maanden 

Peutergroep Play & Meet 27-48 maanden 

 



 



 

 

 

 



 

 

 
 

Zo informeren we ouders over de afwijkingsregeling en wijzigingen daarop: 

 

en vrijwilligers
en het vrijwilligersbeleid
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Zodra bij ons op de locatie duidelijk wordt dat ouders belangstelling hebben voor een plaats bij ons op de locatie worden 
ze uitgenodigd voor een rondleiding. Rondleidingen worden gegeven door een pedagogisch professional waarbij de 
nadruk ligt op het tonen op welke manier wij de Montessori-visie vormgeven en hoe wij de kinderen opvoeden naar 
zelfstandigheid. Ouders ontvangen informatie over onze voorbereide omgeving (de inrichting van de groepen, waarin 
kinderen uitgenodigd en geprikkeld worden tot zelfstandig spel). Daarnaast ontvangen ouders informatie over hoe de 
pedagogisch professionals een bijdrage leveren aan het bevorderen van de zelfstandigheid bij kinderen. Tijdens de 
rondleiding krijgen ouders een informatiemapje mee, zodat ze thuis de informatie nog eens rustig na kunnen lezen. 
Voordat een kind bij ons start worden er gemiddeld 2 momenten/dagdelen gepland waarop het kind komt wennen. 
Daarbij overleggen we met ouders hoe het gaat en bespreken we wat nodig is om de start zo soepel mogelijk te laten 
verlopen. Ouders kunnen altijd bellen om te informeren hoe het met hun kind gaat en wij houden hen op de hoogte via 
het ouderportaal indien gewenst. We zijn ons ervan bewust dat de wenperiode niet alleen voor het kind is, maar ook 
voor ouders. We vinden het daarom erg belangrijk dat zowel kinderen als ouders zich welkom voelen op ons plein. Elk 
kind krijgt een mentor toegewezen. Deze mentor zorgt ervoor dat er met regelmaat mogelijkheden zijn voor ouders om 
in gesprek te gaan. Zo zijn er kennismakingsgesprekken en overgangsgesprekken, evaluatiegesprekken en jaarlijkse 
gesprekken. Door de mogelijkheid van de intellectuele wandeling kan het kind al voor de overstap kennis maken met de 
volgende groep. Heeft het kind dat nog niet gedaan dan wordt er in de laatste weken voor de overgang naar de nieuwe 
groep een afspraak gemaakt om te komen wennen. Ouders en professionals worden hiervan op de hoogte gesteld 
wanneer dit wennen zal plaatsvinden.   
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Duidelijkheid voor ieder kind   
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Wij hebben woordlijsten per thema. Daar staan alle woorden op die passen bij het thema. 
Dit is onderverdeelt in niveaus van kinderen. 1ste 50 woorden, 200 woorden, 
1001woorden en overige woorden.  
Vanuit deze lijsten worden er ook woordkaarten gemaakt. 

 

 



 

 

Op onze locatie hanteren wij een opendeurenbeleid. 
 
De eigen groep is voor kinderen een veilige basis. Vanuit deze veiligheid en dit vertrouwen willen kinderen hun wereld 
vergroten en ervaren wat er achter de vertrouwde deur gebeurt. Door te werken met het opendeurenbeleid bieden we 
kinderen meer ruimte om op ontdekkingstocht te gaan en eventueel met andere kinderen buiten de eigen groep te 
spelen.  
Ons opendeurenbeleid houdt in:  
Ja, echter met name binnen de Kidzclub. (Zie pedagogisch beleid BSO).  
Binnen de Don Boscostraat is er bij de dagopvang groepen niet structureel sprake van een open deurenbeleid. We 
hanteren wel een beleid rondom de intellectuele wandeling. Hierover kunt u hieronder meer lezen.   
 
Bij de volgende (spel)activiteiten verlaten de kinderen de stamgroep: 
Binnen het Spil van de Don Boscostraat is de intellectuele wandeling een standaard begrip en geeft kinderen (en ouders) 
de mogelijkheid om spontaan bij een andere groep te gaan kijken. Dat betekent bijvoorbeeld dat kinderen die gebruik 
maken van de peutergroep ook bij de Kidzclub kunnen spelen in overleg met de medewerkers van de andere groep. De 
zorg voor het kind wordt op dat moment tijdelijk overgedragen. Ook binnen andere groepen is deze wandeling mogelijk. 
De intellectuele wandeling is een standaard begrip binnen de Montessori-pedagogiek en wordt niet gekoppeld aan vaste 
spelactiviteiten, maar aan de initiatieven van het kind. Voor onze babygroepen geldt dat er een kleine babytuin 
beschikbaar voor de kinderen om in te spelen. Daarnaast kan er ten alle tijden gebruik gemaakt worden van de 
aangrenzende grotere peutertuin. Dit is met name van toepassing voor de dreumesen in de babygroep.   
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VE in de praktijk: 
 
De wijze waarop de ontwikkeling wordt gestimuleerd; in het bijzonder op de gebieden taal, motorisch, rekenen en 
sociaal-emotionele ontwikkeling. Wij zorgen ervoor dat kinderen in aanraking kunnen komen met de doelen van 
Stichting Leerplanontwikkeling (SLO). In bovenstaand VE-programma sluiten we aan bij de ontwikkeling van kinderen 
met bijzondere aandacht voor taal, rekenen en de sociaal-emotionele ontwikkeling.  
 
Ontwikkelingsgebieden 
In de ontwikkellijnen zijn de volgende domeinen uitgewerkt: 

 taal: mondelinge taalvaardigheid, ontluikende en beginnende geletterdheid 
 rekenen: getallen, meten, meetkunde 
 sociaal-emotionele ontwikkeling: zelfbeeld/identiteit, zelfstandigheid, sociaal gedrag/sociale vaardigheid, 

werkhouding en concentratie 



 

 motoriek: groot (zoals lopen, klimmen, springen en gooien), klein (zoals bouwen, tekenen, knippen, vouwen en 
een potlood vasthouden) 

 
De kenmerkende visie op de voorschoolse educatie en de wijze waarop deze te herkennen is in het aanbod van 

activiteiten. 

Voorschoolse educatie (VE) heeft als doel onderwijsachterstanden bij jonge kinderen te voorkomen en waar nodig 
effectief te bestrijden. Dit doen we door in samenwerking met partners en gemeenten te werken aan het welbevinden 
en de betrokkenheid van onze kinderen. Als middel hierbij zetten we een VE-programma in. Het aanbod aan activiteiten 
komt voort uit kind- en groepsobservaties en wordt bijgesteld volgens de Plan-Do-Check-Act-cyclus. 
 
VE-programma: 
Wij werken volgens de principes van Montessori en sluiten daarmee naadloos aan op de Montessorischool. Een 
verantwoorde voorbereide omgeving (met daarin hoeken voor alle ontwikkelingsgebieden) vormen de basis voor onze 
werkwijze. Wij gaan uit van de vraag van het kind “help mij het zelf te doen”, waarin de vraag om zelfstandigheid zit 
opgesloten. De pedagogisch professionals zijn bescheiden en op de achtergrond en volgen de kinderen. Alles wat het 
kind zelf kan mag het zelf doen. Dit leidt tot intrinsieke motivatie om zelfstandig werk en spel te kiezen, al vanaf heel 
jonge leeftijd. Het kind bepaalt zelf waarmee, met wie, waar, hoe lang en hoe vaak het met materiaal bezig wil zijn. 
N.a.v. gerichte observaties bieden de pedagogisch professionals materialen en activiteiten aan in de zone van de naaste 
ontwikkeling. Het montessori materiaal is zelflerend, dus het kind kan zonder inmenging van de volwassenen tot nieuwe 
inzichten komen. Het materiaal bevat meerdere leerniveaus en deze worden met behulp van de pedagogisch 
professionals onderzocht.   
 
De wijze waarop de ontwikkeling wordt gestimuleerd; in het bijzonder op de gebieden taal, rekenen en sociaal-
emotionele ontwikkeling. Wij zorgen ervoor dat kinderen in aanraking kunnen komen met de doelen van Stichting 
Leerplanontwikkeling (SLO). In bovenstaand VE-programma sluiten we aan bij de ontwikkeling van kinderen met 
bijzondere aandacht voor taal, rekenen en de sociaal-emotionele ontwikkeling.  
 
De wijze waarop de ontwikkeling wordt gevolgd en de wijze waarop op het aanbod wordt afgestemd: 
Op deze locatie volgen we de ontwikkeling van kinderen aan de hand van KIJK: 
De wijze waarop de ouders worden betrokken bij het stimuleren van de ontwikkeling van kinderen: 
We betrekken ouders bij het stimuleren van de ontwikkeling van hun kinderen door eens per 52 weken met hen in 
gesprek te gaan. Tijdens dit gesprek bespreken de mentor en de ouders de stand van zaken, evalueren de acties op de 
locatie en thuis en maken nieuwe afspraken voor de komende periode. De afspraken worden genoteerd in een kind 
dossier. We introduceren de thema’s waarmee we werken aan de ouders. We geven ouders tips over dingen die ze thuis 
kunnen doen, bijvoorbeeld welke boekjes ze kunnen lezen of welke liedjes ze kunnen zingen. Ouders mogen tijdens het 
breng- en haalmoment even meedraaien op de groep om te kunnen ervaren hoe de ontwikkeling van kinderen 
gestimuleerd kan worden.  
 
Het inrichten van een passende ruimte waarin voorschoolse educatie wordt verzorgd en het beschikbaar stellen van 
passend materiaal. 
In elk lokaal zijn hoeken aanwezig waarin een kenmerkend domein van ontwikkeling te herkennen is, bijvoorbeeld een 
leeshoek, bouwhoek of huishoek. Middels de scanning op welbevinden en betrokkenheid krijgen we inzicht in de 
ontwikkeling van de kinderen, beoordelen we of de omgeving rijk en uitdagend genoeg is en voeren we aanpassingen 
door indien nodig. 
 



 

De wijze waarop vorm wordt gegeven aan de inhoudelijke aansluiting tussen VE en de hieruit volgende zorgvuldige 
overgang. 

Twee keer in het jaar maken wij een groepsoverzicht, dit vullen tussendoor aan. In het groepsoverzicht beschrijven wij 
bij ieder kind hoe wij hem/haar extra kunnen stimuleren. Vanuit dit groepsoverzicht maken wij een themaplan. In het 
themaplan beschrijven wij welke doelen we willen behalen en welke activiteiten/werkjes wij gaan aanbieden. We 
beschrijven ook doelen voor het individuele kind, indien nodig. 

We werken met de thema’s volgens de seizoenen; zomer, herfst, winter en lente en feestdagen. Deze thema’s worden 
onderverdeeld in subthema’s. Subthema's zijn bijvoorbeeld de zomer, een subdoel vervoer, vakanties en buiten. De 
winter heeft bijvoorbeeld het sub thema, kerst en ziek zijn. 

Pedagogisch professionals halen inspiratie uit de thema-avonden en kunnen daarna aan de slag met de themaplannen 
betreffende het seizoen. Tijdens de thema-avonden zijn alle pedagogisch professionals van de peutergroepen aanwezig. 
De pedagogisch coach sluit ook aan bij deze avonden. Er zijn 4 thema-avonden in het jaar en deze zijn gericht op de 
seizoenen. We starten de thema-avonden met evalueren van het vorige thema. De evaluatie beschrijven we in het 
themaplan van KIJK. Tijdens deze avonden geven we een gezamenlijke terugkoppeling van de evaluaties en we nemen 
de tips en tops mee naar volgend jaar.  

De rest van de thema-avond delen we ideeën en inspireren elkaar, samen maken we een themamap. De activiteiten 
worden gekoppeld aan één of meerdere ontwikkelingsgebieden. De thema-map ligt per thema op iedere groep. Zo kan 
iedere pedagogisch professional kijken welke activiteiten hij/zij doorgaans wil aanbieden. 

Op de groep kunnen kinderen worden gestimuleerd om zoveel mogelijk zelf te doen. Er zijn werkjes in de kast die de 
kinderen zelfstandig kunnen pakken en doen. Wij zorgen ervoor dat de werkjes aangevuld en netjes klaarliggen voor het 
volgende kind. Gedurende de dag zingen we liedjes en lezen we vele boekjes.  Ook tijdens kringmomenten en kleine 
groepsactiviteiten geven we extra aandacht aan het thema. Dit doen we door te zingen, spelletjes aan te bieden, boeken 
te lezen en met elkaar in gesprek te gaan. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
  
 



 

 
  

 
 
Gemeentelijke VE criteria voor voorschoolse instellingen in Eindhoven  

   
  

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 



 


